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1. Профіль освітньої програми
1 -  Загальна інформація

Повна назва вищого 
навчального закладу та 
структурного підрозділу

Приватний вищий навчальний заклад «Нікопольський 
економічний університет»,
Кафедра менеджменту.

Ступінь вищої освіти та 
назва кваліфікації мовою 
оригіналу

Бакалавр, бакалавр з маркетингу

Офіційна назва освітньої 
програми

Освітньо-професійна програма Маркетинг першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 075 
«Маркетинг» галузі знань 07 «Управління та 
адміністрування».

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, термін 
навчання: денна форма -  4 роки, заочна -  4 роки і 4 місяці.

Наявність акредитації -
Цикл/рівень БС|-ЕНЕА -  перший цикл, (ЗБ-БЕБ -  6 рівень, НРК -  6 рівень 

(бакалавр).
Передумови Атестат про повну загальну середню освіту, сертифікати ЗНО 

або диплом молодшого спеціаліста зі спеціальності 
«Маркетинг».
Інші вимоги визначаються правилами прийому ПВНЗ «НЕУ» 
для освітньо-професійної програми.

Мова(и) викладання Українська.
Термін дії освітньої 
програми

До 2023 року включно.

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 
опису освітньої програми

Веб-сайт: ЇШо://\v\vw.пеи. edu.ua

2 -  Мета освітньої програми
Підготовка з добувачів вищої освіти освітнього ступеня бакалавр із спеціальності 075 

«Маркетинг». Формування та розвиток загальних і професійних компетентностей у галузі 
знань 07 «Управління та адміністрування», передбачаючи різні можливості зайнятості та 
кар’єри, що спрямовані на здобуття студентом економічних знань з маркетингу.

3 -  Характеристика освітньої програми
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація (за 
наявності))

Еалузь знань 07 «Управління та адміністрування», 
спеціальність 075 «Маркетинг».
Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра 
передбачає:
Загальний обсяг обов’язкових компонентів -  170 кред. (71%); 
Загальний обсяг вибіркових компонентів -  60 кред. (25%) 
Практична підготовка і кваліфікаційна атестація -  10 кред. 
(4%)

Опис
предметної
області

Об ’єкт вивчення: маркетингова діяльність як форма взаємодії 
суб’єктів ринкових відносин для задоволення їх економічних 
та соціальних інтересів.
Цілі навчання: підготовка бакалаврів маркетингу, які 
володіють сучасним економічним мисленням та відповідними 
компетентностями, необхідними для провадження ефективної 
маркетингової діяльності.



Теоретичний зміст предметної області: суть маркетингу як 
сучасної концепції управління бізнесом; понятійно- 
категорійний апарат, принципи, функції, концепції маркетингу 
та їх історичні передумови; специфіка діяльності ринкових 
суб’єктів у різних сферах та на різних типах ринків; зміст 
маркетингової діяльності, розроблення маркетингових 
стратегій та формування управлінських рішень у сфері 
маркетингу.
Методи, методики та технології: загальнонаукові та 
спеціальні методи, професійні методики та технології, 
необхідні для забезпечення ефективної маркетингової 
діяльності.

Інструменти та обладнання: сучасні універсальні та 
спеціалізовані інформаційні системи і програмні продукти, 
необхідні для прийняття та імплементації маркетингових 
управлінських рішень.

Орієнтація освітньої 
програми

Освітньо-професійна програма для здобувачів вищої освіти 
за першим (бакалаврським) рівнем.
Базується на поняттях, категоріях, концепціях, принципах 
теорії маркетингу, які визначають тенденції та 
закономірності розвитку ринку; системі загальнонаукових 
та спеціальних методів, професійної методики та технології, 
які необхідні для забезпечення конкурентоспроможності 
підприємства та його ефективної маркетингової діяльності.

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації

Загальна освіта в галузі 07 «Управління та адміністрування» 
із спеціальності 075 «Маркетинг».
Знання з фундаментального маркетингу, поведінки 

споживача, маркетингових досліджень, маркетингової 
товарної політики, маркетингового ціноутворення, 
маркетингових комунікацій, міжнародного маркетингу, 
маркетингу промислового підприємства, сучасних 
інформаційних технологій в маркетингових дослідженнях, що 
передбачає визначену зайнятість та можливість отримання 
подальшої освіти та кар’єрного зростання на основі 
магістерської освітньо-професійної або освітньо-наукової 
програми.

Особливості програми Програмою передбачається комплексна підготовка фахівців 
у галузі 07 «Управління і адміністрування» та забезпечення 
здобувачів вищої освіти базовими знаннями з маркетингу, які 
володіють сучасним економічним мисленням, відповідними 
компетентностями, необхідними для провадження ефективної 
маркетингової діяльності на підприємствах усіх форм 
власності та видів економічної діяльності.

4 -  Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання

Придатність до 
працевлаштування

Бакалавр із спеціальності 075 «Маркетинг» галузі знань 07 
«Управління та адміністрування» підготовлений до роботи за 
кількома з видів і найменувань економічної діяльності. За 
Державним класифікатором професій ДК 003:2010 
випускники зі спеціальності 075 Маркетинг першого 
(бакалаврського) рівня можуть займати посади, пов'язані з 
плановою (в т.ч. прогнозною), аналітичною, проектною



діяльністю та управлінням маркетингом на підприємствах, 
в установах та організаціях усіх форм власності та видів 
економічної діяльності, зокрема, у таких підрозділах та 
відділах: маркетингу; постачання; збуту; виробництва; 
міжнародних зв’язків; планово-економічному; маркетингових 
досліджень; реклами та PR для самостійного виконання 
планових, діагностичних, дослідницьких та проектних 
завдань, керування фахівцями нижчого посадового рівня.

Подальше навчання Можливість навчання за програмою другого циклу FQ-EHEA, 
7 рівня QF-LLL, 7 рівня НРК

5 -  Викладання та оцінювання
Викладання та навчання У навчанні застосовуються проблемно- і професійно- 

орієнтовані, студентоцентровані, комунікативні та 
міждисциплінарні підходи. Лекційні заняття мають 
інтерактивний науково-пізнавальний характер. Практичні 
заняття проводяться в малих групах, вирішуються ситуаційні 
завдання, проводяться ділові ігри, підготовка презентацій. 
Акцент навчання робиться на особистішому саморозвитку, 
груповій роботі, умінні презентувати результати власної і 
командної роботи, що сприяє формуванню розуміння потреби 
й готовності до продовження самоосвіти протягом життя. 
Заохочується ініціативне самонавчання. Самостійна робота на 
основі підручників та конспектів, електронних освітніх 
ресурсів, консультації із викладачами визначаються як 
особистісно-орієнтована педагогічна взаємодія суб’єктів 
навчання у ЗВО, метою і мірою ефективності якої є 
формування загальних і професійних компетентностей 
здобувачів вищої освіти.

Оцінювання Усне та письмове опитування; модульний тестовий 
контроль; захист індивідуальних робіт; презентація проектно- 
дослідних робіт та есе; курсове проектування та захист 
курсових проектів (робіт); захист звітів з практики; заліки, 
екзамени та підсумкова атестація у вигляді комплексного 
кваліфікаційного екзамену зі спеціальності;
Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється за 
національною шкала (відмінно, добре, задовільно, 
незадовільно; зараховано, незараховано); 100-бальною 
шкалою та шкалою ЕСТ8 (А, В, С, О, Е, РХ, Р)
6 -  Програмні компетентності

Інтегральна 
компетентність (ІК)

Здатність вирішувати складні спеціалізовані задачі та 
практичні проблеми у сфері маркетингової діяльності або у 
процесі навчання, що передбачає застосування відповідних 
теорій та методів і характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов.



Загальні компетентності 
(ЗК)

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства. усвідомлювати цінності громадянського 
(вільного демократичного) суспільства та необхідність його 
сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини 
і громадянина в Україні.
ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі 
розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 
області, її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК 4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК 5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань 
і взятих обов’язків.
ЗК 6 Знання та розуміння предметної області та розуміння 
професійної діяльності.
ЗК 7 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК 8. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 
ЗК 9. Навички використання інформаційних і комунікаційних 
технологій.
ЗК 10. Здатність спілкуватися іноземною мовою.
ЗК 11. Здатність працювати в команді.
ЗК 12. Здатність спілкуватися з представниками інших 
професійних груп різного рівня (з експертами з інших 
галузей знань/видів економічної діяльності).
ЗК 13. Здатність працювати в міжнародному контексті.
ЗК 14. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.

Фахові компетентності 
(ФК)

ФК1. Здатність логічно і послідовно відтворювати отримані 
знання предметної області маркетингу.
ФК2. Здатність критично аналізувати й узагальнювати 
положення предметної області сучасного маркетингу.
ФКЗ. Здатність використовувати теоретичні положення 
маркетингу для інтерпретації та прогнозування явищ і 
процесів у маркетинговому середовищі.
ФК4. Здатність проваджувати маркетингову діяльність на 
основі розуміння сутності та змісту теорії маркетингу і 
функціональних зв'язків між її складовими.
ФК5. Здатність коректно застосовувати методи, прийоми та 
інструменти маркетингу.
ФК6. Здатність проводити маркетингові дослідження у різних 
сферах маркетингової діяльності.
ФК7. Здатність визначати вплив функціональних областей 
маркетингу на результати господарської діяльності ринкових 
суб’єктів.
ФК8. Здатність розробляти маркетингове забезпечення 
розвитку бізнесу в умовах невизначеності.
ФК9. Здатність використовувати інструментарій маркетингу в 
інноваційній діяльності.
ФК10. Здатність використовувати маркетингові інформаційні 
системи в ухваленні маркетингових рішень і розробляти



рекомендації щодо підвищення їх ефективності.
ФК11. Здатність аналізувати поведінку ринкових суб’єктів та 
визначати особливості функціонування ринків.
ФК12. Здатність обґрунтовувати, презентувати і 
впроваджувати результати досліджень у сфері маркетингу. 
ФК13. Здатність планування і провадження ефективної 
маркетингової діяльності ринкового суб’єкта в 
кросфункціональному розрізі.
ФК14. Здатність пропонувати вдосконалення щодо функцій

_____маркетингової діяльності.________________________________
7 -  Програмні результати навчання (ПРН)

РН 1. Демонструвати знання і розуміння теоретичних основ 
та принципів провадження маркетингової діяльності.

РН 2. Аналізувати і прогнозувати ринкові явища та процеси 
на основі застосування фундаментальних принципів, 
теоретичних знань і прикладних навичок здійснення 
маркетингової діяльності.

РНЗ. Застосовувати набуті теоретичні знання для 
розв’язання практичних завдань у сфері маркетингу

РН 4. Збирати та аналізувати необхідну інформацію, 
розраховувати економічні та маркетингові показники, 
обгрунтовувати управлінські рішення на основі 
використання необхідного аналітичного й 
методичного інструментарію.

РН 5. Виявляти й аналізувати ключові характеристики 
маркетингових систем різного рівня, а також 
особливості поведінки їх суб’єктів.

РН 6. Визначати функціональні області маркетингової 
діяльності ринкового суб’єкта та їх взаємозв’язки в 
системі управління, розраховувати відповідні 
показники, які характеризують результативність такої 
діяльності.

РН 7. Використовувати цифрові інформаційні та 
комунікаційні технології, а також програмні продукти, 
необхідні для належного провадження маркетингової 
діяльності та практичного застосування 
маркетингового інструментарію.

РН 8. Застосовувати інноваційні підходи щодо провадження 
маркетингової діяльності ринкового суб’єкта, гнучко 
адаптуватися до змін маркетингового середовища.

РН 9. Оцінювати ризики провадження маркетингової 
діяльності, встановлювати рівень невизначеності 
маркетингового середовища при прийнятті 
управлінських рішень.

РН 10. Пояснювати інформацію, ідеї, проблеми та 
альтернативні варіанти прийняття управлінських 
рішень фахівцям і нефахівцям у сфері маркетингу, 
представникам різних структурних підрозділів 
ринкового суб’єкта.

РН 11. Демонструвати вміння застосовувати 
міждисциплінарний підхід та здійснювати



маркетингові функції ринкового суб’єкта.
РН 12. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань, бути критичним 
і самокритичним.

РН 13. Відповідати за результати своєї діяльності, виявляти 
навички підприємницької та управлінської ініціативи.

РН 14. Виконувати функціональні обов’язки в групі, 
пропонувати обгрунтовані маркетингові рішення.

РН 15. Діяти соціально відповідально та громадсько свідомо 
на основі етичних принципів маркетингу, поваги до 
культурного різноманіття та цінностей 
громадянського суспільства з дотриманням прав і 
свобод особистості.

РН 16. Відповідати вимогам, які висуваються до сучасного 
маркетолога, підвищувати рівень особистої 
професійної підготовки.

РН 17. Демонструвати навички письмової та усної 
професійної комунікації державною й іноземною 
мовами, а також належного використання професійної 
термінології.

РН 18. Демонструвати відповідальність у ставленні до 
моральних, культурних, наукових цінностей і 
досягнень суспільства у професійній маркетинговій 
діяльності.

8 -  Ресурсне забезпечення освітньої програми
Кадрове забезпечення Кадрове забезпечення складається з професорсько- 

викладацького складу кафедр навчального підрозділу.
До викладання фахових дисциплін відповідно до їх 

компетенції та досвіду залучений професорсько- 
викладацький склад навчального підрозділу.
Керівник проектної групи та викладацький склад, який 

забезпечує реалізацію освітньої програми, відповідає вимогам, 
визначеним Ліцензійними умовами провадження освітньої 
діяльності закладів вищої освіти

Матеріально-технічне
забезпечення

Навчальний корпус; гуртожиток; тематичні кабінети; 
спеціалізовані лабораторії; комп’ютерні класи; пункт 
харчування; точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 
мультимедійне обладнання

Інформаційне та
навчально-методичне
забезпечення

Офіційний сайт ПВНЗ «НЕУ»: Шо:/Л¥\у\у.пеи.есІи.иа 
Точки бездротового доступу до мережі Інтернет; необмежений 
доступ до мережі Інтернет; наукова бібліотека, читальна зала; 
навчальні і робочі плани; графіки навчального процесу; 
силабуси (навчально-методичні комплекси дисциплін); 
навчальні та робочі програми дисциплін; дидактичні 
матеріали для самостійної та індивідуальної роботи студентів 
з дисциплін; програми практик; методичні вказівки щодо 
виконання курсових проектів (робіт), критерії оцінювання 
рівня підготовки; пакети комплексних контрольних робіт

9- Академічна мобільність
Національна кредитна 
мобільність

На основі договорів між ПВНЗ «НЕУ» та іншими ЗВО 
України.



кредитна мобільність працівників у вітчизняних вузах-партнерах.
Міжнародна кредитна 
мобільність

У відповідності до договору про співробітництво між Вищою 
школою менеджменту (ВШМ Легніца. Польща) та ІЯ ВНЗ 
«И г У » по програмі подвійного диплому зі спеціальності 
«Маркетинг» створено Польсько-Український освітній центр, де 
студенти можуть навчатися за польськими інтегрованими 
навчальними планами.

Навчання іноземних 
здобувачів вищої 
освіти

-

2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна
послідовність

2.1. Перелік компонент ОП «Маркетинг»

Код н/д
Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна 
робота)

Кількість
кредитів

Форма
підсумкового

контролю
1 2 3 4

Ц И КЛ  ЗАГАЛЬНО Ї П ІДГОТОВКИ
ОБОВ'ЯЗКОВІ ДИСЦ И П ЛІН И  ЗАГАЛЬНОЇ ПІДІ отовки

ОДЗП 1.1 Історія та культура України 4 екзамен
ОДЗП 1.2 Іноземна мова 12 екзамен, залік
ОДЗП 1.3 Ділова українська мова 4 екзамен
ОДЗП 1.4 Вища математика 4 екзамен
ОДЗП 1.5 Політична економія 4 екзамен
ОДЗП 1.6 Фізичне виховання 8 залік
ОДЗП 1.7 Філософія 4 екзамен
ОДЗП 1.8 Статистика 4 екзамен
ОДЗП 1.9 Історія економічних вчень 4 екзамен
ОДЗП 1.10 Безпека життєдіяльності та охорона праці 3 залік
ОДЗП 1.11 Мікроекономіка 4 екзамен
ОДЗП 1.12 Основи менеджменту 4 екзамен
ОДЗП 1.13 Економічна інформатика 4 екзамен
ОДЗП 1.14 Макроекономіка 4 екзамен
ОДЗП 1.15 Економетрика 3 екзамен
ОДЗП 1.16 Міжнародна економіка 4 екзамен

Усього 74
Ц И КЛ  ПРОФ ЕСІЙН ОЇ П ІДГОТОВКИ

О БОВ'ЯЗКОВІ ДИ СЦ И П ЛІН И  ПРОФ ЕСІЙН ОЇ П ІДГО ТО ВКИ
ОДПП3.1 Вступ до спеціальності "Маркетинг" 5 екзамен
ОДНІЇ 3.2 Еволюція маркетингу 4 екзамен
ОДНІЇ 3.3 Економіка підприємства 3 екзамен
ОДПП3.4 Маркетингова товарна політика 4 екзамен
ОДНІЇ 3.5 Маркетинг за сферами діяльності 3 залік
ОДПП3.6 Інфраструктура товарного ринку 4 залік
О ДІЛІ 3.7 Реклама і рекламна діяльність 4 екзамен
ОДНІЇ 3.8 Логістика 5 екзамен
О ДІЛІ 3.9 Управління персоналом 4 екзамен
ОДИН 3.10 Маркетинг послуг 4 екзамен
ОДНІ! 3.11 Маркетингові комунікації 4 екзамен



ОДИН 3.12 Поведінка споживачів 5 екзамен
ОДПП3.13 Маркетингове ціноутворення 4 екзамен
ОДПП3.14 Маркетинг промислового підприємства 5 екзамен
ОДПП3.15 Маркетинг 9 Залік,

екзамен+КСР
ОДПП3.16 Облік і аудит 4 екзамен
ОДНИ 3.17 Фінанси, гроші та кредит 4 екзамен
ОДНИ 3.18 Економіка праці та соціально-трудові відносини 3 залік
ОДІ 1113.19 Регіональна економіка 5 екзамен
ОДПП3.20 Міжнародний маркетинг 4 екзамен
ОДПП3.21 Економічний аналіз 4 екзамен
ОДИН 3.22 Маркетингові дослідження 5 екзамен+КСР

Усього 97

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 171

Вибіркові компоненти ОП
Ц И КЛ  ЗАГАЛЬНОЇ П ІДГОТОВКИ

ВИБІРКОВІ ДИСЦ И П ЛІН И  ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГО ТО ВКИ

ВДЗП 2.1 .* Правознавство 3 залікЛогіка
ВДЗП 2.2* Демографія 4 залікРозміщення продуктивних сил
ВДЗП2.3.* Етика та естетика 3 залікОснови психології та педагогіки

ВДЗП 2.4.* Політологія 3 залік
Соціологія

ВДЗП 2.5.* Військова підготовка 0 БФК
Усього 13

Ц И КЛ  П РОФ ЕСІЙН ОЇ П ІДГОТОВКИ
ВИ БІРКО ВІ ДИСЦ И П ЛІН И  ПРОФ ЕСІЙНОЇ П ІД готовки

ВДПП4.1.* Т оварознавство *
4 залікСтандартизація і сертифікація товарів та послуг*

ВДПП4.2* Електронна комерція* 3 залікБіржова діяльність*

ВДПП4.3 Управління комерційними ризиками* 3 залікМаркетинг в банку*

ВДПП4.4.* Аналітичний маркетинг* 3 залікУправління бізнесом*

ВДГШ4.5.* Маркетингове планування* 3 залікПрактикум з маркетингу*

ВДПП4.6.* Ефективність збутової діяльності* 3 залікРеклама ЗЕД*

ВДПП4.7* Транспортна логістика* 3 залікМаркетинг в охороні здоров'я*

ВДПП 4.8.* Міжнародна реклама* 3 залікПаблік Рилейшнз і стимулювання збуту*

ВДПП4.9.* Маркетинг територій* 3 залікРегіональний маркетинг*

ВДПП 4.10.* Інтернет маркетинг* 3 залікІнформаційні системи і технології в маркетингу*

ВДПП 4.11* Фінанси підприємств* 3 залікЦіноутворення*



ВДГТП 4.12.* Ділова іноземна мова* 12 екзаменДруга іноземна мова*
Усього 46

Загальний обсяг вибіркових компонент: 59
Навчальна практика зі спеціальності "Маркетинг" 4 екзамен
Виробнича практика зі спеціальності "Маркетинг" 4 екзамен

Усього 8
ЗАГА Л ЬН И Й  ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМ И 240

* - Здобувай вищої освіти обирає одну з навчальних дисциплін.



2.2. Структурно-логічна схема ОП «Маркетинг»
Компоненти освітньої програми

1 курс
1 семестр 2 семестр

1 ОДЗП 1.1 1 ОДЗП 1.7
2 ОДЗП 1.2 2 ОДЗП 1.2
3 ОДЗП 1.3 3 ОДЗП 1.9
4 ОДЗП 1.4 4 ОДЗП 1.10
5 ОДЗП 1.5 5 ОДЗП 1.8
6 \ / ) і А1 1 І О 6 ОДЗП 1.6 і
7 ОДПП3.1 7 ОДП11 3.2
8 ВДЗП 2.1.* 8 ВДЗП 2.2*

2 курс
1 ОДПП 3.3 1 ОДПП 3.17
2 ОДЗП 1.2 2 ОДЗП 1.2
3 ОДЗП 1.11 3 ОДЗП 1.14
4 ОДЗП 1.12 4 ОДЗП 1.15
5 ОДЗП 1.13 5 ВДЗП 2.4.*
г

.. ОДЗП 1.6 ОДЗП 1.6
7 ОДПП 3.15 7 ОД111І 3.15
8 ВДЗП 2.3.* 8 ВДПП 4.1.*

Навчальна практика зі спеціальності ".Маркетинг"
3 курс

1 ОДЗП 1.16 1 ОДПП 3.5
2 ОДПП 3.8 2 ОДПП 3.6
3 ОДПП 3.16 3 ОДПП 3.9
4 ОДПП 3.18 4 ОДПП 3.12
5 ОДПП 3.22 5 ОДПП 3.19
6 ВДПП 4.2* 6 ОДПП 3.21
7 ВДПП4.9.* 7 ВДПП 4.11*
■ Ш Ш 4 Л 2 *  і С.* -?ч ■ \ ÎJ Д ії .11 І *'

4 курс
1 ОДПП 3.4 1 ОДПП 3.7
2 ОДПП 3.10 2 ОДПП 3.13
3 ОДПП 3.11 3 ОДПП 3.14
4 ОДПП 3.20 4 ВДПП 4.3
5 ВДПП 4.7* 5 ВДПП 4.4.*
6 ВДПП 4.8.* 6 ВДПП 4.4.*
7 ВДПП 4.10.* 7 ВДПП 4.6.*■ В Д П  4.12.* І І І 8 І  : І

Виробнича практика зі спеціальності "Маркетинг"
Атестація



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти
Атестація випускника освітньо-професійної програми «Маркетинг» спеціальності 

075 «Маркетинг» проводиться у формі комплексного кваліфікаційного екзамену зі 
спеціальності.

Комплексний кваліфікаційний екзамен зі спеціальності повинен враховувати 
загальні вимоги до професійної підготовки згідно з компетентностями, визначеними 
Стандартом та освітньою програмою.

Атестація здійснюється атестаційною комісією, до складу якої можуть включатися 
представники роботодавців та їх об’єднань. Атестація здійснюється відкрито і публічно.

Атестація випускників завершується врученням документу встановленого зразка 
про присудження ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: Бакалавр зі 
спеціальності «Маркетинг».



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми

ОД
ЗП

 1
.1

ОД
ЗП

 1
.2

ОД
ЗП

 1
.3

ОД
ЗП

 1
.4

ОД
ЗП

 1
.5

ОД
ЗП

 1
.6

ОД
ЗП

 1
.7

ОД
ЗП

 1
.8

ОД
ЗП

 1
.9

ОД
ЗП

 1
.10

ОД
ЗП

 1
.11

ОД
ЗП

 1
.12

ОД
ЗП

 1
.13

ОД
ЗП

 1
.14

ОД
ЗП

 1
.15

ОД
ЗП

 1
.16

ОД
ЗП

 1
.17

ОД
ЗП

 1
.18

ЗК-1 4- 4 - 4 - + + 4 - + + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 -

ЗК-2 4 - 4 - + + + + + 4 - + + + + + 4 - 4 - 4 - 4 -

ЗК-З + + + + + + 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -

ЗК-4 + + 4 - + + + + + + 4 - 4- 4- 4 - +
ЗК-5 + + + 4~ + + + 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -

ЗК-6 + 4 - + + + +

ЗК-7 + + + + 4 - + + + + + 4- 4 - 4 - 4 -

ЗК-8 + 4 - + + + +

ЗК-9 + 4- + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4-

ЗК-10 + + + + +

ЗК-11 + + 4 - + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4 -

ЗК-12 + + + + + +

ЗК-13 4 - + + + + + + + 4 - 4 - 4- 4- 4-
ЗК-14 + + + + + +

СК-1
СК-2
СК-3
СК-4 + + + + + + + + 4 - 4 - 4 - 4 -

СК-5 + 4 - + + + + + + + + + 4 - 4 - 4- 4 -

СК -6 4- + + 4 - + + + + + + + + + 4 - 4 - 4- 4 -

СК-7 4 - + + + + + + + + 4 - 4 - 4 -

СК-8 + + 4- + 4 - + + + 4 - 4-

СК-9 4- 4 - 4- + + + + + 4 - 4 - 4 - 4- 4 -

СК-10 + + + + 4 - 4- 4 - 4 -

СК-11 + + + + 4 - 4- 4 - 4 -

СК-12 + 4-

СК-13 4 - 4~ 4 - + + 4-

СК-14 + + + + 4-



СК-13
СК-12
СК-11
СК-10
СК-9
СК-8
СК-7
СК -6
СК-5
СК-4
ск-з
СК-2
СК-1
ЗК-14
3K-13
ЗК-12
ЗК-11
ЗК-10
ЗК-9
ЗК-8
ЗК-7
ЗК-6
ЗК-5
ЗК-4
зк-з
ЗК-2
ЗК-1

+ + 4 - + + + 4 + + + 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4-
ОДГШ3.1

+ + + + + 4 + + + + + + 4 - 4 - 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.2

+ + + + + 4 + + + + 4 + + 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4- 4 -
ОДППЗ.З

+ + + + + + + + + + + + + + 4 - 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.4

+ + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.5

+ + + + + + + 4 + + + + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4- 4- 4 - 4- 4- 4 -
ОДПП3.6

+ + + 4 4 + 4 + + 4 + + + 4 - 4 - 4- 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4-
ОДПП3.7

+ + + + + + + + + + 4 + 4- 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4- 4 -
ОДПП3.8

+ + + + + + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4- 4 - 4- 4 - 4- 4 - 4 - 4-
ОДПП3.9

4 - + + + + + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4- 4 - 4- 4 -
ОДПП3.10

+ + + + + 4 - + + + + 4 - 4 - 4- -1- 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.11

+ + + + + + + + + + 4 4 - 4 - 4 - + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4- 4 -
ОДПП3.12

+ + + + + 4 + + + + + + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4- + 4 - 4 -
ОДПП3.13

+ + + + + + + + + 4 + 4 - + + 4 - + 4- 4 - 4- + 4 - 4 - 4 -
ОДГТП 3.14

+ + 4 - + 4 4 + + + + + 4 + 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДГШ3.15

+ + + + + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4 - + 4 - 4 - 4 - 4- 4 - + ОДПП3.16

+ + 4 - 4 - + + + + + + + 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.17

- f - + + + + 4 + + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 4 -
ОДПП3.18



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРИ) відповідним компонентам освітньої програми

ОД
ЗП

 1
.1

ОД
ЗП

 1
.2

ОД
ЗП

 1
.3

ОД
ЗП

 1
.4

ОД
ЗП

 1
.5

ОД
ЗП

 1
.6

ОД
ЗП

 1
.7

ОД
ЗП

 1
.8

ОД
ЗП

 1
.9

ОД
ЗП

 1
.10

ОД
ЗП

 1
.11

ОД
ЗП

 1
.12

ОД
ЗП

 1
.13

ОД
ЗП

 1
.14

ОД
ЗП

 1
.15

ОД
ЗП

 1
.16

 ■

ОД
ЗП

 1
.17

ОД
ЗП

 1
.18

ПРН-1 4 - + + 4 -

ПРН-2 4 - 4 - + 4-

ПРН-3 + + 4 - 4 -

ПРН-4 4 - +
ПРН-5
ПРН-6 +
ПРН-7
ПРН-8 +
ПРН-9 + + 4- +

ПРН-10 + + +
П РН-11 4 - 4 - 4 -

ПРН-12 + + + 4 -

ПРН-13 + + + +
ПРН-13 + + 4 - +
ПРН-15 + 4 - +
ПРН-16 4 - 4 -

ПРН-17
ПРН-18 + 4-
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ПРН-1 4- 4-
ПРН-2 + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4- 4 - 4 -

ПРН-3 + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 -

ПРН-4 + 4- 4 - 4 - + 4 - 4 - 4 - 4 -

ПРН-5 4- 4 - 4 -

ПРН-6 4 - 4 - 4 - 4 -

ПРН-7 4 - 4 - 4- 4 - 4- 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 -

ПРН-8 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4 - 4- 4 -

ПРН-9 4 -



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 6 17 18 19

П Р Н -1 0 + + + + + + + +

П Р Н -1 1 + + + + + +

П Р Н -1 2 + + + + +

П Р Н -1 3 + + + + + +

П Р Н -1 4 + +

П Р Н -1 5
П Р Н -1 6 + + +

П Р Н -1 7
П Р Н -1 8 + + +' + + +

Гарант освітньої програми / завідувач кафедри 
д.е.н., проф.


